
★：公開研修

研修名 月日 曜日
時間　or

 eラーニング内容
会場 内容 講師 担当 評価

目標管理 4月18日 水 16:30～17:00 講堂 講義 看護部長 教育委員会 同上

院内感染対策研修　上期

（全職員必須研修）

5月30日

5月31日

いずれか1日

水

木

ナーシングスキル　動画60

第1回 「総論」

第2回「 感染経路と感染経路別予防策 」

16:30～17:00

講堂 講義･演習

eラーニング　集合

集合に参加できなかっ

た人は各自

院内感染対策

チーム

医療安全研修　上期

（全職員必須研修）

6月26日

6月28日

6月29日

いずれか1日

火

木

金

ナーシングスキル

動画55

第1回「安全を優先させる」

第2回「インシデントレポート」

16：30～17：00

講堂 講義

eラーニング　集合

集合に参加できなかっ

た人は各自

医療安全対策室

看護必要度評価者研修1

「重症度、医療・看護必要度と

は」

（全看護職　必須研修）

5月中
ナーシングスキル

動画47
各自 講義 eラーニング各自

看護必要度委員

会
アンケート

看護必要度評価者研修2

「診療報酬改定後の看護必要

度」

（全看護職　必須研修）

8月中 OJT各部署 各部署 講義 看護必要度委員
看護必要度委員

会
アンケート

看護必要度評価者研修3

「理解度テスト」

（全看護職　必須研修）

8月中
ナーシングスキル

各自
講義

テスト
eラーニング各自

看護必要度委員

会

アンケート

テスト

認知症の人の体験している世界

から考える看護ー外来・病棟ー

（全看護職対象）

9月まで
ナーシングスキル

動画51
各自 講義 eラーニング各自

認知症ケア委員

会

アンケート

テスト

排尿自立指導の進め方

（全職員対象）
　　2月まで

ナーシングスキル

動画　（未定　後日連絡します）
各自 講義 eラーニング各自 排泄ケア委員会 アンケート

★　緩和ケア多職種研修

せん妄ケア

アセスメント力を高めよう！

（全職員　希望者対象）

（公開研修）

9月15日 土 9：30～12：00
講義

ロールプレイ

秋田大学医学部付属病

院

　がん看護専門看護師

今野　麻衣子氏

緩和ケア

委員会
アンケート

ストレスマネジメント

（小集団研修）

（対象未定）

10月　日 12：00～13：30 講堂 グループワーク 教育委員会 アンケート

院内感染対策研修　下期

（全職員必須研修）

10月17日

10月18日

いずれか1日

火

水

ナーシングスキル　動画60

第1回 「標準予防策 (1)」

第2回「標準予防策 (2) 」

16:30～17:00

講堂 講義

eラーニング　集合

集合に参加できなかっ

た人は各自

院内感染対策

チーム

医療安全研修　下期

（全職員必須研修）

11月8日

11月9日

11月13日

いずれか1日

木

金

火

ナーシングスキル

動画55

第3回「ノンテクニカルスキル」

第4回「医療安全の3本軸　準備実施と

判断意思決定」

16：30～17：00

講堂 講義

eラーニング　集合

集合に参加できなかっ

た人は各自

サービス向上委

員会

医療安全対策室

危機管理研修　感染

抗菌薬を大事に使おう＝AMR

（薬剤耐性）に立ち向かうため

に＝

（全職員必須研修？）

　未定
ナーシングスキル

動画59（1時間？）
講堂 講義

eラーニング　集合

集合に参加できなかっ

た人は各自

看護感染対策委

員会

アンケート

テスト

院内看護研究発表会 2日19日 火 16:30～18:00 講堂 発表 教育委員会 発表内容

研修名 月日 曜日 時間 会場 内容 講師 担当 評価

プリセプターシップ説明

会
4月3日 火 16：30～17：00 小会議室 グループワーク 教育委員 教育委員会 アンケート

病棟留学・技術習得につ

いて
5月18日 金 16：30～17：00 小会議室 グループワーク 教育委員 教育委員会 アンケート

夜勤導入について 6月22日 金 16：30～17：00 小会議室 グループワーク 教育委員 教育委員会 アンケート

夜勤導入後の課題 10月5日 金 16：30～17：00 小会議室 グループワーク 教育委員 教育委員会 アンケート

1年の振り返り 1月25日 金 16：30～17：00 小会議室 グループワーク 教育委員 教育委員会 アンケート

【プリセプター研修】

看護部 　教育計画　全体研修　　　ＪＡ秋田厚生連　雄勝中央病院

目標/ねらい

目標管理を理解し、個人目標

の立案ができる

院内感染対策のための基本的な考

え方及び具体策について周知徹底

を図る

安全管理のための基本的な考

え方及び具体策について周知

徹底を図る

看護必要度を正しく評価する

ことができる

院内感染対策のための基本的な考

え方及び具体策について周知徹底

を図る

安全管理のための基本的な考え方及び

具体策について周知徹底を図る

認知症の人の病院での体験と対応を感

じ取り、外来や病棟での認知症の人へ

の自己の対応を振り返ることができる

認知症ケアは画一的ではないこと、多

職種で情報・目標を共有する重要性を

理解する

排尿自立支援について学ぶ

看護必要度の考え方と評価方

法を理解する

診療報酬改定による変更内容

が理解でき、正しく評価する

ことができる

目標/ねらい

目的・方法を理解し実施できる

せん妄に対して適切にケアで

きるようになる

同年代、同期などの小集団で看

護、仕事について語り、ストレス

を軽減できる

耐性菌対策について学ぶ

看護研究を通して論理的な思考、相手

にわかりやすく伝えることを学ぶ

情報交換しストレス緩和を図る

新人の夜勤導入について理解する

夜勤導入後の課題に対応する

新人の技術習得状況を確認する

自己成長を振り返る




